Titolo

NEXT — Navigare I’Employability e la Transizione al lavoro nell’era digitale

Presentazione

11 corso offre cinque moduli teorico/pratici per valorizzare le tue competenze, ottimizzare il CV ed utilizzare
al meglio i social media (ad es. LinkedIn) ed affrontare al meglio i processi di selezione e il lavoro a distanza.

Programma

Nuovi scenari del lavoro digitale
Empowerment e sviluppo delle competenze
Agilita e gestione della performance

Eccellere nel processo di selezione

Transizione al lavoro e carriera a lungo termine

Calendario provvisorio

Il corso, della durata di 30 ore, partira nella seconda settimana di settembre e verra erogato online, con una
cadenza di 5 ore settimanali (estendibili fino ad 8 ore in caso di necessita) nei giorni di lunedi e giovedi, a
partire dalle 09:00.

Docente responsabile
Prof. Guido Alessandri

Dr. Lorenzo Filosa

Note

I links per seguire le lezioni verranno indicati piu avanti



